
E.ON Grid Solutions  

Die Energiewelt ist auf dem Weg in eine neue 
Zukunft: digital, erneuerbar, dezentral und 
innovativ.  

Intelligente Netze und Kundenlösungen sind das 
Zukunftsgeschäft für eine nachhaltige Energiewelt 
von morgen. Als E.ON Grid Solutions im E.ON-
Konzern verwirklichen wir diesen Wandel als Treiber 
der Digitalisierung in der Netzwirtschaft, der 
Netztechnik und den Netzdiensten. 

Schnell kann leise.  
Und Bleibendes verändern.  
Vor allem bei uns. 
 
Mit dir gemeinsam wollen wir digitale Produkte und Services für unsere Kunden entwickeln, um damit die Zukunft aktiv zu 
gestalten. 

Mehr als 1.300 Mitarbeiter:innen arbeiten bei uns flexibel von zu Hause oder an einem unserer Standorte in ganz 
Deutschland. Bei uns stehen die Menschen an erster Stelle. Eine moderne Arbeitsumgebung und individuelle 
Entwicklungsmöglichkeiten sowie eine positive, werteorientierte Unternehmenskultur sind für uns selbstverständlich. 
Einen Einblick bekommst du in diesem Video – schau doch mal rein! 

 
It’s on us – mit Energie in eine spannende Zukunft. 
Herausfordernd, energiegeladen und zukunftsweisend - genauso soll deine Ausbildung sein. Wir binden dich von Anfang 
an mit ein und übergeben dir verantwortungsvolle und reale Aufgaben. Wir gehen den Weg mit dir zusammen und machen 
dich zur / zum Expert:in auf deinem Gebiet. 

 
Starte dein duales Studium bei E.ON 
Wir suchen junge Menschen wie dich, die sich mit Neugier und frischen Ideen an neue Aufgaben wagen. Wenn du etwas 
machen willst, das dir Spaß macht und zu einer nachhaltigen Zukunft beiträgt, dann starte dein duales Studium bei E.ON 
Grid Solutions. 

Unser Angebot an dualen Studiengängen an der TU Hamburg: 

• Computer Science (B.Sc.) 
• Data Sciene (B.Sc.)  

 
Jedes duale Studium und jede Ausbildung beginnt bei uns mit zwei vielseitigen Onboarding Wochen, die dich optimal bei 
uns ankommen lassen. Hier lernst du alle anderen Azubis und wichtige Ansprechpartner direkt kennen. 

 

 



Deine Arbeit wird wertgeschätzt 

Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, in dem du gemeinsam mit erfahrenen Kollegen, aber auch eigenständig, 
verantwortungsvolle Aufgaben übernimmst. Denn nur wer Verantwortung übernimmt, kann über sich hinauswachsen. 

Neben unseren allgemeinen Benefits, bieten wir dir weitere attraktive Rahmenbedingungen: 

• Beste Perspektiven mit einer Übernahme nach deinem dualen Studium 

• flexible Arbeitszeiten (37h Woche) 

• sehr flache Hierarchien und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

• attraktive tarifliche Vergütung  

• 100 € Zuschuss: Frei wählbare, für dich passende Vorteile aus unserem Benefits-Baukasten für Azubis (z.B. 
Tankkosten, Fitnessstudio, Deutschlandticket, Leasingfahrrad, etc.) 

• Übernahme deiner Studiengebühren und Semesterbeiträge 

• Mietzuschüsse (unter Erfüllung bestimmter Voraussetzung) 

• Ein eigenes Notebook und Diensthandy 

• Weitere attraktive Sozialleistungen, wie vermögenswirksame Leistungen sowie Kantinenrabatte 

 

Zum Schluss noch ein kleiner Einblick in den Arbeitsalltag bei uns: 

Learning Week 2024 | Unsere Auszubildenden und dual Studierenden wurden im Rahmen der Learning Week 2024 u.a. 
rund um IT-Themen, Projektmanagement-Methoden und aktuelle Herausforderungen in der Energiewirtschaft geschult. 

 

 

Das klingt spannend für dich?  

Wir freuen uns über deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen über unser Karriereportal und dich persönlich 
kennenzulernen! 

 

 


